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Egy gyakran el6forduldéd kérdés, de bevallom, nem tudom, hogy
,idealis iskolak” 1lehetségesek és szikségesek-e? Semmiképpen
nem lehet ilyesmire egy képletet alkotni. A tanulas hivatalos
tedéridajatél megszabaditott iskolak legfontosabb jellemzdje
éppen, hogy nem egy kaptafara alkotjak Oket. Kilonféle tipusok
létezhetnek.

Minden megszabaditott iskola lényege, hogy az egy kozosség —
nem egy hierarchia, cslUcsan az igazgatdéval, alattuk a
tanarokkal, segédszemélyzettel, tanuldkkal, hanem egy olyan
hely, ahol az emberek érdekl6désiknek megfelelden
tevékenykedhetnek. Tanarok, tanuldk és mindenki mds az
iskoldaban partnerek egy egyuttmikodd kezdeményezésben és
vallalkozasban. Valdszinlleg tobb tanar is lenne bennik -
tapasztaltabbak és jobban megfizetettek — tobb segéderd és
tanarjelolt is.

Van néhdny dolog, ami biztosan HIANYOZNA egy megszabaditott
iskolabol: nem lennének gondolattalan gyakorlatok, bintetd
tesztek, megkilonbbéztetés, szegregacidé, értelmetlen verseny,
egymas cimkézése, kezeket megkdétd dérarendek, a tanarok és a
gyerekek nyilvanos vagy a hattérben tortén6é megalazasa.

Mas dolgok viszont kozdosen lennének jelen: Mindenkinek
lehet6sége lenne arra, hogy érdekes tevékenységekkel foglalja
el magat, az antropolégiatél a zooldgiaig. Jelen lenne szamos
érdekes ember, akik érdekes tevékenységeket tudnanak és
segitenének mdasoknak ezeket elsajatitani. Mindenkinek
lehet6sége lenne a legfels6 fokig ezeket a dolgokat
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elsajatitani. Masként szdlva egy iskola szamos klubbdl allna.
Nem minden iskola nyljtana ugyanazokat a dolgokat, mindegyik
azt, amiben 6 a legjobb. Az iskoldk ugyanugy individualisak
lennének, mint az egyes emberek azok.

Soha nem lattam egyetlen idealis iskolat sem, de voltam sok
olyan iskolaban, amit felvilagosult és lelkes igazgatd
vezetett, aki bdatoritotta a tanitast, amelyet nem kotott a
tanulds hivatalos elmélete. En megprébdltam elmagyarazni, hogy
tanarok koézott azok nagyszerliek, akik képesek kitdrni szilk
gondolkodasmdédbdél és a mindenbe vald beavatkozasbdl, amit a
hivatalos tedria rajuk igyekszik kényszeriteni.

A tanarok a dolog magja. Nem csupan azokra gondolok, akik a
fizetési 1istdn vannak, hanem mindenkire, akit6él Tlehet
tanulni. De az alkalmazott tanaroknak van elsddleges
felell6ssége, mert az 0 feleldsségik, hogy legyen lehetlség
felfedezni, kapcsolatokat épiteni és egyuttmikoédni. Mas
szavakkal az 0 feleldsséglik a szervezés. Nem hierarchikus
szervezés fentrdl le, hanem kozosségszervezés, amely kifele is
terjed az iskola falain is tual.

Minden j6 tanar, akit én ismertem j6 szervezd volt, érdekes
tapasztalatokhoz segitette a tanuléit és sajat magat, és
megvédte Oket a hivatalos tedria beavatkozdsi kisérleteitdl.

Nincs hiany a vilagban j6é szervezOkben, de az érdekes, hogy a
birokracian keresztil csak kevesen tudnak atjutni. Nem azokrol
beszélek, akiknek diplomdja van igazgatasi képességekb6l, vagy
vezetésbO6l, vagy motivacidbdl. Olyanokrdl beszélek, akiknek
tehetsége van, és elszantak abban, hogy lehetdségeket
szervezzenek masok szamara, amiben azok kreativak és
termékenyek lehetnek.

Sok tanar jé szervezd, de nem mindannyian. Ugyanez all sok
zenészre, szinészre, balett tancosra, sportoléra, a doktorokra
a korhazakban, utazasi Ulgynokokre, taxisokra, otthonokra és
minden klubban mikdéd6é emberre. Ahogyan a legjobb vezet6k, ugy



a legjobb szervezdk sem olyan pozicidban talalhatdék, ahol
hivatalos felelésségik lenne a tervezés, a koltségvetés
készités, és mds emberek irdnyitasa. Vezet6k és szervezdk
mindenitt felbukkanhatnak és mindenitt megtalalhatok.

Néhany embernek megbecsiilésre méltd képessége van arra, hogy
jé konferencidkat szervezzen. Ezt azért emlitem, mert
szeretnék ebbdl egy kovetkeztetést levonni.

Gyakran wutazom professzionalis konferencidakra. Egyesek
nagyszerldek, masok azonban nem. A j6 konferenciakat igy
szervezik:

Sok minden fut parhuzamosan - eldadasok, poszterek,
beszélgetések, kirdndulasok, kulturalis programok. Mindig van
lehet6ség kiszallni, pihenni, reflektalni, beszélgetni, irni,
olvasni. Vannak nyugodt sarkok, lehet6ség testmozgdsra,
elérhet6 ennivalé, innivaléd, és Tfirdészobak, lehetlség
onkifejezésre, és csoportos talalkozasra, mindenféle kényszer
és értékelés nélkil. Nagy a lehetdsége annak, hogy a tanulds
klasszikus modellje szerint lehessen tanulni, és ki van zarva
minden, ami a hivatalos tanulas ritualéja lenne. Mas szavakkal
kifejezve egy civilizalt élmény, amely minden résztvevOnek
mas, de mindegyiket kielégiti.

Ugyanigy néz ki a tanulas klasszikus nézetére alapozé szabad
iskola 1is!
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